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Две иллюзии
социальных инноваций:

Чистое поле и
Абсолютное благо
Большинство начинает с чистого листа.
И те, кто сам столкнулся с проблемой и ищет решение,
и те, кто приходит из других секторов.
Необходим метчинг (сопоставление и подбор данных)
для понимания ситуации и формирования партнерств,
на основе изучения результатов других проектов.
В формате быстрой глубокой сборки данных
как минимум по всем реализованным проектам Фонда президентских грантов



Мониторинг и 
отчетность для себя, 
а не для донора
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Необходимо сделать формы для внешней отчетности перед донорами
инструментом внутреннего мониторинга и внутренней аналитики
в первую очередь для себя и повышения эффективности своей работы.
Пример такого подхода – «Ядро» от «Таких дел» и «Нужна Помощь» –
где, на основе внесенных данных, пользователь может сформировать свой годовой отчет
Или, для продвинутых решений, учитывающих ситуацию больших данных в динамике –
дашборды Яндекса.



От межведа 
до бигдаты

Синхронизация данных 
рынка социальных 
инноваций
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Оценка медиа-
воздействия НКО и СП,

как источников 
социальных 
инноваций 
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Нет доступных для НКО средств медиа-аналитики для мониторинга и оценки 
присутствия и влияния в информационном пространстве.
Существующие решения адресованы крупным компаниям и агентствам.
Необходимо создание решения на основе шеринга доступа к данным медиа-
аналитики.



Экономический 
вклад социальных 
инноваций
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Только 20% НКО готово искать
экономические формулы и калькуляторы
для оценки своей деятельности.
Во-первых их практически нет,
во-вторых, даже донор этого не предлагает
(есть два исключения).

Варианты решений:
• интеграция готовых микро-сервисов,
• аккумулирование ранее рассчитанных
данных (мультипликаторов/SROI/ и т.п.)
• формирование новой культуры оценки



Межсекторный 
трансфер 
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У социальных инноваций нет привязки к
«МСП/НКО/крупный бизнес» – это особенно ярко видно
на примере попыток создать реестр социальных предприятий.
Важно создавать сквозные решения и условия
для преобразования любой компании в проекты позитивных изменений



Спасибо!

impact.ngo.ru
facebook.com/groups/impact.ngo


